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1. Опис навчальної дисципліни 

 

 

Найменування 

показників 

Шифри та назви галузі знань, код 

та назва спеціальності, ступінь вищої 

освіти 

Характеристика 

навчальної 

дисципліни 
Кількість кредитів ЕСТS 

– 7 

Загальна кількість годин 

– 210 

Кількість тем       –  10 

 

        08                               Право;  
(шифр галузі)                  (назва галузі знань) 

      081                                Право 
 (код спеціальності)          (назва  спеціальності)                

 

бакалаврський 

(назва СВО) 

Навчальний курс        

3 

                                  
(номер)         

Семестр                        

6 
                                      

(номер) 

 

Види контрою: залік 
                                

(екзамен, залік) 

 

Розподіл навчальної дисципліни за видами занять: 

 

денна форма навчання 

 

Лекції                         –    34; 
                                                                     (години) 

Семінарські заняття  –      
                                                                     (години) 
Практичні заняття    –   46; 
                                                                     (години) 
Лабораторні заняття –     - ; 
                                                                     (години) 
Самостійна робота    –    130; 
                                                                       (години) 

 

Індивідуальні завдання: 

 

Курсова робота – ___________ 
                                                     (кількість;  № семестру) 

Реферати (тощо) – _________ 
                                                       (кількість;  № семестру) 

 заочна форма навчання 

 

Лекції                         –      16; 
                                                                     (години) 

Семінарські заняття  – ______; 
                                                                     (години) 
Практичні заняття    –     20; 
                                                                     (години) 
Лабораторні заняття – ______; 
                                                                     (години) 
Самостійна робота    –     174 
                                                                       (години) 

 

Індивідуальні завдання: 

 

Курсова робота – ___________ 
                                                    (кількість;  № семестру) 

Реферати – ________________ 
                                          (кількість;  № семестру 

 

 

2. Мета та завдання навчальної дисципліни 

 

Метою викладання навчальної дисципліни є поглиблене вивчення 

теоретичних та практичних питань, пов’язаних з набуттям навичок 

самостійного комплексного аналізу складів кримінальних правопорушень, які 

містяться у розділі 17 КК України, формування  вмінь визначення конкретних 

елементів відповідних складів кримінальних правопорушень; відпрацювання 

навичок та умінь правильного застосування отриманих теоретичних та 

методичних знань під час вирішення конкретних ситуаційних задач, а також 

детальний розгляд судових роз’яснень із вказаних проблем, тлумачення 

кримінального закону, вироблення вміння правильної кваліфікації та 

розмежування кримінальних правопорушень у сфері службової діяльності та 

професійної діяльності пов’язаної із наданням публічних послуг. 
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Основними завданнями вивчення дисципліни «Кваліфікація 

правопорушень у сфері службової діяльності» є: 

- формування системи теоретичних знань про особливості 

відповідальності за окремі кримінальні правопорушення у сфері  службової 

діяльності та професійної діяльності пов’язаної із наданням публічних 

послуг. 

- опанування особливостей інструментарію кваліфікації та 

розмежування окремих кримінальних правопорушень у сфері службової 

діяльності та професійної діяльності пов’язаної із наданням публічних 

послуг.;  

-  визначення актуальних проблем відповідальності за окремі 

кримінальні правопорушення у сфері службової діяльності та професійної 

діяльності пов’язаної із наданням публічних послуг у межах їх актуального та 

перспективного законодавчого формулювання;  

- формування умінь і навичок щодо аналізу вітчизняних та 

зарубіжних нормативно-правових актів, які регулюють правила кваліфікації 

окремих кримінальних правопорушень у сфері службової діяльності та 

професійної діяльності пов’язаної із наданням публічних послуг. 

-  аналіз і дослідження прикладних проблем та особливостей 

відповідальності за окремі кримінальні правопорушення, передбачені 

розділом 17 КК України 

-  розвиток навичок і умінь застосування кримінального законодавства у 

сфері службової діяльності та професійної діяльності пов’язаної із наданням 

публічних послуг з урахуванням європейських та інших міжнародних 

стандартів 

Окрім навчальних та наукових, викладання дисципліні передбачає 

вирішення виховних та загальноосвітніх завдань: 

- виховувати поважне ставлення до закону України про кримінальну 

відповідальність, усвідомлення особливої функції кримінального права та 

законодавства - охороняти особистість, її права та свободи, інтереси 

суспільства та держави, та особливих примусових заходів, що 

використовуються у відповідності до норм кримінального права; 

- формувати переконаність і впевненість здобувачів у необхідності 

глибокого знання та дотримання закону України про кримінальну 

відповідальність; 

- активізувати пізнавальну діяльність здобувачів вищої освіти, сприяти 

розвитку абстрактного та логічного мислення, формувати усвідомлення того, 

що ефективність застосування законодавства про кримінальну відповідальність 

залежить від якісної підготовленості фахівців; 

- підвищувати правову культуру та ерудицію та інші. 

Міждисциплінарні зв’язки:: теорії держави та права ; конституційне 

права; кримінальне право; кримінальне процесуальне право, кримінологія;  

кримінально-виконавче право ; теорія кваліфікації злочинів; міжнародне право.  

Очікувані результати навчання: у результаті вивчення навчальної 
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дисципліни здобувач вищої освіти повинен  

Знати: 

- основні положення про кваліфікацію злочинів; 

- прийоми аналізу норм права, їх тлумачення; 

- елементи конкретних складів кримінальних правопорушень, 

передбачених главою 17 КК України та їх обов’язкові та факультативні ознаки, 

які впливають на кваліфікацію кримінальних правопорушень; 

- правила кваліфікації кримінальних злочинністю у сфері службової 

діяльності; 

- правила кваліфікації кримінальних правопорушень у сфері професійної 

діяльності пов’язаної із наданням публічних послуг 

- особливості кваліфікації окремих кримінальних правопорушень. 

- основні положення міжнародного та національного законодавства щодо 

боротьби зі злочинністю у сфері службової діяльності та професійної діяльності 

пов’язаної із наданням публічних послуг; 

вміти: 

- ефективно використовувати положення закону про кримінальну 

відповідальність та інші нормативно-правові акти при кваліфікації 

кримінальних правопорушень проти громадської безпеки та громадського 

порядку; 

- володіти основними правилами кваліфікації кримінальних 

правопорушень; 

- аналізувати юридичні факти та правовідносини, що виникають в зв’язку з 

ними, правильно тлумачити та застосовувати правові норми; 

- правильно вирішувати ситуативні задачі; 

- здійснювати пошук та критичний аналіз матеріалів правозастосовної 

діяльності при вирішенні конкретних практичних завдань, співвідносити 

теоретичні знання із практикою їх застосування; 

- використовувати отримані теоретичні знання та практичні навички при 

кваліфікації кримінальних правопорушень проти громадської безпеки та 

громадського порядку. 
 

Програмні компетентності, які формуються при вивченні навчальної дисципліни: 

Інтегральна 

компетентність  

Здатність застосовувати концептуальні та методологічні знання 

для вирішення значущих проблем у галузі держави і права, що 

передбачає застосування правових інститутів, норм, наукових 

положень, доктрин, принципів, а також організацію і проведення 

досліджень із подальшим впровадженням інновацій в практично-

перетворювальну діяльність. 

 

Загальні 

компетентності 
(ЗК)   

ЗК-1. Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу.  

ЗК-2.  Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях  

ЗК-3.  Знання та розуміння предметної області та розуміння 

професійної діяльності  

ЗК-6.  Навички використання інформаційних і комунікаційних 

технологій 
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3. Програма навчальної дисципліни 

ТЕМА № 1. Загальні положення щодо кваліфікації правопорушень у 

сфері службової діяльності  та професійної діяльності, пов’язаної  з 

наданням публічних послуг 
Поняття, система і види правопорушень у сфері службової діяльності та 

професійної діяльності, пов’язаної з наданням публічних послуг. Ознаки 

родового та безпосередніх об’єктів правопорушень у сфері службової 

діяльності та професійної діяльності, пов’язаної з наданням публічних послуг, 

їх вплив на кваліфікацію цих правопорушень. Загальна характеристика 

об’єктивної сторони правопорушень у сфері службової діяльності та 

професійної діяльності, пов’язаної з наданням публічних послуг.  Загальна 

характеристика суб’єктивної сторони правопорушень у сфері службової 

діяльності та професійної діяльності, пов’язаної з наданням публічних послуг. 

Загальна характеристика суб’єктів правопорушення у сфері службової 

діяльності та професійної діяльності, пов’язаної з наданням публічних послуг 

 

 

Тема №2. Кримінально-правова характеристика та особливості 

кваліфікації зловживання владою, службовим становищем або 

повноваженнями 
Поняття зловживання владою або службовим становищем, його 

співвідношення з поняттям зловживання повноваженнями. Об’єкт і об’єктивна 

сторона зловживання владою або службовим становищем. Суб’єктивна сторона 

ЗК-7.  Здатність вчитися і оволодівати сучасними знаннями. 

ЗК-8.  Здатність працювати в команді  

ЗК-11. Здатність реалізувати свої права і обов’язки як члена 

суспільства; усвідомлення цінності громадянського (вільного 

демократичного) суспільства та необхідності його сталого розвитку, 

верховенства права, прав і свобод людини і громадянина в Україні 

 

Спеціальні 

(фахові)  

компетентності 
(СК) 

СК-1.  Здатність застосовувати знання з  основ теорії та філософії 

права, знання і розуміння  структури правничої професії та її ролі у 

суспільстві 

СК -7.  Здатність застосовувати норми та інститути права 

СК-8. Здатність застосовувати правові принципи та доктрини 

СК-9.  Здатність використовувати бази даних органів юстиції та 

інформаційні технології необхідні під час здійснення юридичної 

діяльності 

СК-10.  Здатність використовувати різноманітні інформаційні 

джерела для повного та всебічного встановлення певних обставин  

СК-11.  Здатність визначати належні та прийнятні для 

юридичного аналізу факти 

СК-12.  Здатність аналізувати правові проблеми та 

обґрунтовувати правові позиції 

СК-13.  Здатність до критичного та системного аналізу правових 

явищ 
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зловживання владою або службовим становищем. Суб’єкти зловживання 

владою або службовим становищем.  

 Поняття, об’єкт, предмет  зловживання повноваженнями службовою 

особою юридичної особи приватного права незалежно від організаційно-

правової форми.  Об'єктивні та суб’єктивні ознаки зловживання 

повноваженнями службовою особою юридичної особи приватного права 

незалежно від організаційно-правової форми.  

 Поняття, предмет зловживання повноваженнями особами, які надають 

публічні послуги.  Об'єкт та об'єктивна сторона зловживання повноваженнями 

особами, які надають публічні послуги. Суб’єкт та суб’єктивна сторона з 

зловживання повноваженнями особами, які надають публічні 

послуги.Кваліфікуючі ознаки правопорушень. Поняття тяжких наслідків, їх 

види та психічне ставлення до них винної особи. Вирішення питання про 

необхідність додаткової кваліфікації вчиненого за іншими статтями КК. 

Кваліфікація вчинення правопорушення повторно 

 

Тема №3. Кримінально-правова характеристика та особливості 

кваліфікації здійснення народним депутатом України на пленарному 

засіданні Верховної Ради України голосування замість іншого народного 

депутата України 

Сутність здійснення народним депутатом України на пленарному 

засіданні Верховної Ради України голосування замість іншого народного 

депутата України. Об’єкт і об’єктивна сторона правопорушення. 

Суб’єктивна сторона здійснення народним депутатом України на 

пленарному засіданні Верховної Ради України голосування замість 

іншого народного депутата України. Суб’єкти здійснення народним 

депутатом України на пленарному засіданні Верховної Ради України 

голосування замість іншого народного депутата України 

 

Тема №4.  Кримінально-правова характеристика та особливості 

кваліфікації перевищення влади або службових повноважень працівником 

правоохоронного органу та бездіяльності працівника правоохоронного 

органу щодо незаконної діяльності з організації або проведення азартних 

ігор, лотерей 

Поняття перевищення влади або службових повноважень працівником 

правоохоронного органу (ст. 365 КК України). Об’єкт і об’єктивна сторона. 

Характеристика злочинних дій, види перевищення влади або службових 

повноважень. Наслідки правопорушення та їх види. Момент закінчення 

правопорушення. Суб’єктивна сторона. Особливості форми вини. Суб’єкт 

правопорушення. Особливості кримінально-правового визначення поняття 

працівника правоохоронного органу.  Кваліфікуючі ознаки. Кваліфікація 

перевищення влади або службових повноважень, яке супроводжувалося 

фізичним або психічним насильством, застосуванням зброї чи спеціальних 

засобів або болісними і такими, що ображають особисту гідність потерпілого, 

http://zakon2.rada.gov.ua/laws/show/2341-14/paran2554#n2554
http://zakon2.rada.gov.ua/laws/show/2341-14/paran2554#n2554
http://zakon2.rada.gov.ua/laws/show/2341-14/paran2554#n2554
http://zakon2.rada.gov.ua/laws/show/2341-14/paran2554#n2554
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діями. Поняття тяжких наслідків, їх види та психічне ставлення до них 

винуватої особи. Відмежування перевищення влади працівником 

правоохоронного органу (ст. 365 КК) слід від службового зловживання (ст. 364 

КК). Кримінально-правова характеристика та особливості кваліфікації 

бездіяльності працівника правоохоронного органу щодо незаконної діяльності з 

організації або проведення азартних ігор, лотерей 

 

Поняття бездіяльності працівника правоохоронного органу щодо 

незаконної діяльності з організації або проведення азартних ігор, лотерей (ст. 

365-3 КК України). Об’єкт і об’єктивна сторона бездіяльності працівника 

правоохоронного органу щодо незаконної діяльності з організації або 

проведення азартних ігор, лотерей. Момент закінчення правопорушення. 

Суб’єктивна сторона бездіяльності працівника правоохоронного органу щодо 

незаконної діяльності з організації або проведення азартних ігор, лотерей 

Особливості форми вини. Суб’єкт бездіяльності працівника правоохоронного 

органу щодо незаконної діяльності з організації або проведення азартних ігор, 

лотерей. 

 

Тема №5.  Кримінально-правова характеристика та особливості 

кваліфікації службового підроблення та декларування недостовірної 

інформації 

Поняття службового підроблення (ст. 366 КК України). Об’єкт і предмет 

правопорушення. Поняття офіційного документа. Об’єктивна сторона. 

Характеристика дій. Момент закінчення правопорушення. Суб’єктивна сторона. 

Форма вини. Поняття завідомості та її значення для кваліфікації 

правопорушення. Особливості суб’єкта правопорушення. Кваліфікуючі ознаки. 

Поняття тяжких наслідків, їх види, особливості причинного зв’язку і 

психічного ставлення до них винної особи. Співвідношення службового 

підроблення із зловживанням владою, службовим становищем або 

повноваженнями. Відмежування службового підроблення від інших 

правопорушень, пов'язаних з підробкою документів.  

Декларування недостовірної інформації (ст.366-1 КК України). Об’єкт і 

предмет правопорушення. Поняття декларації особи, уповноваженої на 

виконання функцій держави або місцевого самоврядування, і недостовірних 

відомостей. Об’єктивна сторона. Особливості форм вчинення цього 

правопорушення. Момент закінчення правопорушення. Суб’єктивна сторона. 

Форма вини. Поняття завідомості та її значення для кваліфікації 

правопорушення. Особливості суб’єкта правопорушення. Поняття суб’єкта 

декларування.  

 

Тема №6.  Кримінально-правова характеристика та особливості 

кваліфікації службової недбалості 

Поняття службової недбалості. Об’єкт і об’єктивна сторона. 

Характеристика діяння. Наслідки правопорушення та їх види. Момент 

http://zakon2.rada.gov.ua/laws/show/2341-14/paran2554#n2554
http://zakon2.rada.gov.ua/laws/show/2341-14/paran2554#n2554
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закінчення правопорушення. Суб’єктивна сторона. Особливості форми вини. 

Особливості суб’єкта правопорушення. Кваліфікуючі ознаки. Поняття тяжких 

наслідків та їх види. Відмежування службової недбалості від зловживанням 

владою, службовим становищем або повноваженням. 

 

Тема №7. Кваліфікація правопорушень пов’язаних із пропозицією, 

обіцянкою або наданням неправомірної вигоди та правопорушень 

пов’язаних із прийняттям пропозиції, обіцянки або одержанням такої 

вигоди. 

Характеристика складів правопорушень, передбачених ч. 1 ст.ст. 368-3, 

368-4, 369 КК. Об’єкт і предмет правопорушень. Поняття неправомірної 

вигоди. Об’єктивна сторона. Види дій та їх характеристика. Поняття пропозиції 

і обіцянки неправомірної вигоди. Спрямованість дій на задоволення своїх або 

третьої особи незаконних інтересів. Момент закінчення правопорушення. 

Суб’єктивна сторона. Пов’язаність умислу особи, яка вчинює такі 

правопорушення, з умислом особи, яка приймає пропозицію, обіцянку або 

одержує неправомірну вигоду. Суб’єкт правопорушень.  

Кваліфікація дій службової особи або особи, яка надає публічні послуги, 

вчинюваних при здійсненні підкупу їх іншою особою. Загальна характеристика 

кримінально-правових норм, які встановлюють відповідальність за такі дії.  

Характеристика основних складів правопорушень, передбачених ч. 3 ст. 

368-3; ч. 3 ст. 368-4; ч. 1 ст. 368 КК. Об’єкт і предмет правопорушення. Поняття 

неправомірної вигоди. Об’єктивна сторона. Види дій та їх характеристика. 

Особливість законодавчого вирішення питання про місце прохання надати 

неправомірну вигоду у складах правопорушень. Співвідношення прийняття 

пропозиції і обіцянки неправомірної вигоди з одержанням такої вигоди та 

проханням її надання. Момент закінчення правопорушення. Суб’єктивна 

сторона. Пов’язаність умислу особи, яка вчинює таке правопорушення, з 

умислом особи, яка пропонує, обіцяє або надає неправомірну вигоду. Мотиви 

вчинення правопорушень. Суб’єкти правопорушень.  

Кваліфікуючі ознаки підкупу службової особи або особи, яка надає 

публічні послуги. Загальна характеристика кримінально-правових норм, які 

передбачають такі кваліфікуючі ознаки.  

Загальна характеристика кримінально-правових норм, які встановлюють 

відповідальність за вчинення службовою особою або особою, яка надає 

публічні послуги, злочинних дій, поєднаних з вимаганням неправомірної 

вигоди (ч. 4 ст. 368-3; ч. 4 ст. 368-4; ч. 3 ст. 368 КК). Поняття і види вимагання 

неправомірної вигоди, його законодавче визначення. Погроза заподіяти шкоду 

правам чи законним інтересам іншої особи як ознака вимагання неправомірної 

вигоди. Відмінність вимагання неправомірної вигоди від прохання такої вигоди 

і її значення для кваліфікації правопорушень.  

 

Тема №8. Особливості кваліфікації незаконного збагачення і 

зловживання впливом. 
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Поняття незаконного збагачення. Об’єкт незаконного збагачення. Предмет 

незаконного збагачення, його законодавче визначення. Об’єктивна сторона.. 

Суб’єктивна сторона. Суб’єкт незаконного збагачення. Законодавче визначення осіб, 

уповноважених на виконання функцій держави або місцевого самоврядування.  

Особливості конструкції статті КК, що передбачає відповідальність за 

зловживання впливом. Склади правопорушення. Об’єкт і предмет зловживання 

впливом.. Поняття неправомірної вигоди. Об’єктивна сторона. Види дій та їх 

характеристика. Суб’єкт правопорушення. Суб’єктивні ознаки зловживання 

впливом.. Визначення мети цього правопорушення. Поняття особи, 

уповноваженою на виконання функцій держави. 

 

Тема  №9. Кваліфікація протиправного впливу на результати 

офіційних спортивних змагань 

Поняття  впливу  на  результати  офіційних спортивних  змагань.  Об’єкт  

та  предмет протиправного  впливу  на  результати  офіційних спортивних 

змагань.Об’єктивна сторона протиправного впливу на результати офіційних 

спортивних змагань.Суб’єкт протиправного впливу на результати офіційних 

спортивних змагань Суб’єктивна сторона протиправного впливу на результати 

офіційних спортивних змагань.Кваліфікуючі ознаки протиправного впливу на 

результати офіційних спортивних змагань . Відмежування протиправного 

впливу на результати офіційних спортивних змагань (ст. 369-3 КК України) від 

порушення заборони розміщення ставок на спорт, пов’язаних з 

маніпулюванням офіційним спортивним змаганням» (ст. 172-9¹ КУпАП). 

Зарубіжний досвід окремих країн щодо кримінальної відповідальності за 

протиправний вплив на результати офіційних спортивних змагань.  

 

Тема  №10. Кваліфікація провокації підкупу 

Провокація підкупу. Загальна характеристика законодавчих змін 

кримінально-правової норми про провокацію підкупу.  

Поняття провокації підкупу. Об’єкт і об’єктивна сторона. Характеристика 

діяння. Момент закінчення правопорушення. Суб’єктивна сторона. Мета 

вчинення правопорушення та її значення для кваліфікації правопорушення. 

Суб’єкт правопорушення.  

Кваліфікуюча ознака. Поняття службової особи правоохоронного органу.  

Відмежування провокації підкупу від правомірних дій (контрольованого 

надання неправомірної вигоди) щодо викриття одержання службовою особою 

або особою, яка надає публічні послуги, неправомірної вигоди шляхом 

вимагання.  

Вирішення питання про відповідальність спровокованої особи. Значення 

для нього законодавчої заборони провокування (підбурювання) особи на 

вчинення правопорушення з метою її подальшого викриття, а також практики 

Європейського суду з прав людини. 

 

4. Структура навчальної дисципліни 
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4.1.1. Розподіл часу навчальної дисципліни за темами  

(денна форма навчання) 
 

Номер та назва навчальної 

теми 

Кількість годин, відведених на вивчення 
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Л
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Семестр № 6 
Тема № 1. Загальні 

положення щодо кваліфікації 

правопорушень у сфері службової 

діяльності  та професійної 

діяльності, пов’язаної  з наданням 

публічних послуг 
 

22 4 4   14  

залік 

Тема №2. Кримінально-

правова характеристика та 

особливості кваліфікації 

зловживання владою, службовим 

становищем або повноваженнями 
 

28 6 8   14 

Тема №3. Кримінально-

правова характеристика та 

особливості кваліфікації здійснення 

народним депутатом України на 

пленарному засіданні Верховної 

Ради України голосування замість 

іншого народного депутата України  

10 2 2   6 

Тема №4.  Кримінально-

правова характеристика та 

особливості кваліфікації 

перевищення влади або службових 

повноважень працівником 

правоохоронного органу та 

бездіяльності працівника 

правоохоронного органу щодо 

незаконної діяльності з організації 

або проведення азартних ігор, 

лотерей 

 

24 4 6   14 

Тема №5.  Кримінально-

правова характеристика та 

особливості кваліфікації 

службового підроблення та 

декларування недостовірної 

інформації 

 

20 4 4   10 

Тема №6.  Кримінально-

правова характеристика та 

особливості кваліфікації службової 

16 2 4   10 

http://zakon2.rada.gov.ua/laws/show/2341-14/paran2554#n2554
http://zakon2.rada.gov.ua/laws/show/2341-14/paran2554#n2554
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недбалості 

 

Тема №7. Кваліфікація 

правопорушень пов’язаних із 

пропозицією, обіцянкою або 

наданням неправомірної вигоди та 

правопорушень пов’язаних із 

прийняттям пропозиції, обіцянки 

або одержанням такої вигоди. 

 

50 6 8   36 

Тема №8. Особливості 

кваліфікації незаконного 

збагачення і зловживання впливом. 
 

10 2 4   6 

Тема  №9. Кваліфікація 

протиправного впливу на 

результати офіційних спортивних 

змагань 

 

14 

 

2 2   10 

Тема  №10. Кваліфікація 

провокації підкупу 

16 2 4   10 

Всього за семестр № 6: 

 

210 

 

34 

 

46 

 

  130 

 

 
 

4.1.2. Розподіл часу навчальної дисципліни за темами  

(заочна форма навчання) 

Номер та назва навчальної 

теми 

Кількість годин, відведених на вивчення 

навчальної дисципліни 
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Семестр № _____ 
ТЕМА № 1. Загальні 

положення щодо кваліфікації 

правопорушень у сфері службової 

діяльності  та професійної 

діяльності, пов’язаної  з наданням 

публічних послуг 
 

20 2 2 0 - 16  

залік 

 

Тема №2. Кримінально-

правова характеристика та 

особливості кваліфікації 

зловживання владою, службовим 

становищем або повноваженнями 
 

20 2 2 0 - 16 

Тема №3. Здійснення 18 0 2 0 - 16 
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народним депутатом України на 

пленарному засіданні Верховної 

Ради України голосування замість 

іншого народного депутата України  

Тема №4.  Кримінально-

правова характеристика та 

особливості кваліфікації 

перевищення влади або службових 

повноважень працівником 

правоохоронного органу та 

бездіяльності працівника 

правоохоронного органу щодо 

незаконної діяльності з організації 

або проведення азартних ігор, 

лотерей 

 

20 2 2 0 - 16 

Тема №5.  Кримінально-

правова характеристика та 

особливості кваліфікації 

службового підроблення та 

декларування недостовірної 

інформації 

 

24 2 2 0 - 22 

Тема №6.  Кримінально-

правова характеристика та 

особливості кваліфікації службової 

недбалості 

 

20 2 2 0 - 16 

Тема №7. Кваліфікація 

правопорушень пов’язаних із 

пропозицією, обіцянкою або 

наданням неправомірної вигоди та 

правопорушень пов’язаних із 

прийняттям пропозиції, обіцянки 

або одержанням такої вигоди. 

 

26 4 2 0 - 24 

Тема №8. Особливості 

кваліфікації незаконного 

збагачення і зловживання впливом. 
 

24 0 2 0 - 24 

Тема  №9. Кваліфікація 

протиправного впливу на 

результати офіційних спортивних 

змагань 

18  2   14 

Тема  №10. Кваліфікація 

провокації підкупу 
18 2 2 0  10 

Всього за семестр № 6: 

 

210 

 

16 20 0 

 

 174 

4.1.3. Питання, що виносяться на самостійне опрацювання 
 

Перелік питань до тем навчальної дисципліни Література: 

Тема № 1: « Загальні положення щодо кваліфікації правопорушень у сфері 

службової діяльності  та професійної діяльності, пов’язаної  з наданням публічних 

послуг». 

 

 Питання, винесені на самостійне опрацювання: 

1. Загальна характеристика правопорушень у сфері службової діяльності 

та професійної діяльності, пов’язаної з наданням публічних послуг. Розвиток 

Основна 

література: 

1,2,4,7,10. 

http://zakon2.rada.gov.ua/laws/show/2341-14/paran2554#n2554
http://zakon2.rada.gov.ua/laws/show/2341-14/paran2554#n2554
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законодавства про такі правопорушення 

2. Правила визначення одного неоподатковуваного мінімуму доходів 

громадян та його застосування при кваліфікації зазначених правопорушень. 

3. Поняття корупційних і пов’язаних з корупцією правопорушень. Ознаки, 

за наявності яких правопорушення у сфері службової діяльності та професійної 

діяльності, пов’язаної з наданням публічних послуг, визнаються корупційними 

або пов’язаними з корупцією. 

4. Міжнародні договори України про відповідальність за корупційні і 

пов’язані з корупцією правопорушення та їх кримінально-правове значення. 

. 

 

Додаткова 

література: 

1,3,9,12 

Тема № 2: «Кримінально-правова характеристика та особливості 

кваліфікації зловживання владою, службовим становищем або 

повноваженнями» 
». 

 

 Питання, винесені на самостійне опрацювання: 

1. Конституційні та інші правові засади діяльності службових осіб. 

2. Поняття службової особи юридичної особи приватного права. 

3. Правові засади діяльності осіб, які надають публічні послуги. 

4. Кваліфікуючі ознаки правопорушень, передбачених ст. 364,364-1, 364-2 

КК України 

5. Поняття тяжких наслідків, їх види та психічне ставлення до них винної 

особи. 

6. Вирішення питання про необхідність додаткової кваліфікації вчиненого 

за іншими статтями КК. 

7. Поняття особи похилого віку та неповнолітньої чи недієздатної особи. 

8. Кваліфікація вчинення правопорушення повторно 

Основна 

література: 

1-4,7,10-12 

Додаткова 

література:              

1-3,8-9,11,12 

Тема № 4: «Кримінально-правова характеристика та особливості 

кваліфікації перевищення влади або службових повноважень працівником 

правоохоронного органу та бездіяльності працівника правоохоронного 

органу щодо незаконної діяльності з організації або проведення азартних 

ігор, лотерей 

». 

 

 Питання, винесені на самостійне опрацювання: 

1. Особливості кримінально-правового визначення поняття 

працівника правоохоронного органу 

2. Поняття тяжких наслідків, їх види та психічне ставлення до 

них винуватої особи. 

3. Вирішення питання про необхідність додаткової кваліфікації 

вчиненого за іншими статтями КК. 

4. Співвідношення цього правопорушення з перевищенням 

військовою службовою особою влади чи службових повноважень 

Основна 

література: 

1,2,4,7,10. 

Додаткова 

література: 

1,3,9,10, 12 

Тема №5: «Кримінально-правова характеристика та особливості 

кваліфікації службового підроблення та декларування недостовірної 

інформації 

». 

 

 З Питання, винесені на самостійне опрацювання: 

1. Поняття завідомості для кваліфікації службового підроблення 

2. Значення завідомості для кваліфікації службового підроблення. 

Особливості суб’єкта правопорушення. 

3. Співвідношення службового підроблення із зловживанням владою.  

4. Співвідношення службового підроблення із зловживанням, службовим 

становищем 

5. Співвідношення службового підроблення із зловживанням, службовим 

Основна 

література: 

1,2,4,6,7,10. 

Додаткова 

література: 

1,3,9,12 

http://zakon2.rada.gov.ua/laws/show/2341-14/paran2554#n2554
http://zakon2.rada.gov.ua/laws/show/2341-14/paran2554#n2554
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повноваженнями. 

6. Відмежування службового підроблення від інших правопорушень, 

пов'язаних з підробкою документів. 

 

Тема № 6: «Кримінально-правова характеристика та особливості 

кваліфікації службової недбалості». 

 

 Питання, винесені на самостійне опрацювання: 

1. Відмежування службової недбалості від зловживання владою,  

2. Відмежування службової недбалості від зловживання 

службовим становищем 

3. Відмежування службової недбалості від зловживання 

службовим  повноваженням. 

Основна 

література: 

1,2,4,7,10. 

Додаткова 

література: 

1,3,9,12 

Тема № 7: «Кваліфікація правопорушень пов’язаних із пропозицією, 

обіцянкою або наданням неправомірної вигоди та правопорушень пов’язаних 

із прийняттям пропозиції, обіцянки або одержанням такої вигоди.». 

 

 Питання, винесені на самостійне опрацювання: 

1. Поняття та значення для кваліфікації неправомірної вигоди 

2. Диференціація кримінальної відповідальності залежно від 

розміру неправомірної вигоди. 

3. Визначення значного, великого та особливо великого розмірів 

неправомірної вигоди та їх практичне встановлення. 

4. Поняття службових осіб, які займають відповідальне та їх 

значення для кваліфікації вказаних правопорушень. 

5. Поняття службових осіб, які займають особливо відповідальне 

становище, та їх значення для кваліфікації вказаних правопорушень. 

6. Поняття і види вимагання неправомірної вигоди, його 

законодавче визначення 

7. Погроза заподіяти шкоду правам чи законним інтересам іншої 

особи як ознака вимагання неправомірної вигоди; вирішення цього питання в 

судовій практиці. 

8. Поняття прохання надання неправомірної вигоди 

9. Відмінність вимагання неправомірної вигоди від прохання 

такої вигоди і її значення для кваліфікації правопорушень. 

 

Основна 

література: 

1-5,7,10,13. 

Додаткова 

література: 

1,3,7,9,12 

Тема № 8: «Особливості кваліфікації незаконного збагачення і 

зловживання впливом.». 

 

 Питання, винесені на самостійне опрацювання: 

1. Міжнародно-правові приписи щодо відповідальності за 

незаконне збагачення та їх кримінально-правове значення 

2. Співвідношення цього правопорушення з прийняттям 

пропозиції, обіцянки або одержанням неправомірної вигоди службовою 

особою, а 

3. Співвідношення цього правопорушення із зловживанням 

владою  

4. Співвідношення цього правопорушення із зловживанням 

службовим становищем. 

5. Загальна характеристика законодавчих змін КК щодо 

зловживання впливом. 

Основна 

література: 

1,2,4,7,10. 

Додаткова 

література: 

1,3,9,12 

Тема № 9: «Кваліфікація протиправного впливу на результати 

офіційних спортивних змагань». 

 

 Питання, винесені на самостійне опрацювання: 

1. Значення для вирішення питання про суб’єкта правопорушення 

положень Закону України “Про запобігання впливу на результати офіційних 

спортивних змагань корупційних злочинів ” від 3 листопад. 2015 р. № 743-

VIII. 

Основна 

література: 

1,2,4,7,9,10. 

Додаткова 

література: 
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2. Відмежування протиправного впливу на результати офіційних 

спортивних змагань від інших правопорушень, пов’язаних з одержанням 

неправомірної вигоди. 

 

1,3,9,12 

Т.10: «Кваліфікація провокації підкупу»  

 1. Вирішення питання про відповідальність спровокованої особи. 

2.  Значення для нього законодавчої заборони провокування 

(підбурювання) особи на вчинення правопорушення з метою її подальшого 

викриття. 

3. Практики Європейського суду з прав людини щодо провакації підкупу 

 

Основна 

література: 

1,2,4,7,10,13 

Додаткова 

література: 1,          

3-5,9,11-12 

 

5. Індивідуальні завдання 

5.1.1. Теми рефератів 

Навчальним планом не передбачено написання рефератів. 

 

8.1.2. Теми курсових робіт 

Навчальним планом не передбачено написання курсових робіт 

 

6. Методи навчання 

Опрацювання дисципліни проходить у формі лекцій,  практичних занять, 

самостійної та індивідуальної роботи. 

Аудиторні заняття передбачають наступні форми контролю засвоєння 

змісту матеріалу: 

1. Усний контроль: індивідуальне опитування. 

2. Письмовий контроль:   вирішення практичних завдань,   вирішення 

тестових завдань,   контрольні роботи,   есе, тощо. 

3. Інтерактивні методи навчання:, рольові ігри та ділові бесіди, 

моделювання ситуативних задач, тренінг, метод дискусії;   метод проектів, 

кейс-метод;  тощо 

 

7. Перелік питань та завдань, що виносяться на підсумковий контроль 

 

1. Поняття, система правопорушень у сфері службової діяльності та 

професійної діяльності, пов’язаної з наданням публічних послуг.  

2. Класифікація  правопорушень у сфері службової діяльності та 

професійної діяльності, пов’язаної з наданням публічних послуг 

3. Загальна характеристика об’єктивних ознак правопорушень у сфері 

службової діяльності та професійної діяльності, пов’язаної з наданням 

публічних послуг  

4. Загальна характеристика об’єктивних та суб’єктивних ознак 

правопорушень у сфері службової діяльності та професійної діяльності, 

пов’язаної з наданням публічних послуг  

5. Кваліфікуючі ознаки правопорушень у сфері службової діяльності 

та професійної діяльності, пов’язаної з наданням публічних послуг 
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6. Поняття, характеристика об’єктивних та суб’єктивних ознак, 

кваліфікуючі ознаки зловживання владою  або  службовим становищем (ст. 364 

КК України). 

7. Поняття спеціального суб’єкта правопорушень у сфері службової 

діяльності та професійної діяльності, пов’язаної із наданням публічних послуг 

8. Поняття та зміст істотної шкоди як інтегративної ознаки 

правопорушень у сфері службової діяльності та професійної діяльності, 

пов’язаної із наданням публічних послуг 

9. Поняття та види службових осіб. 

10. Поняття неправомірної вигоди, як ознаки корупційних 

правопорушень. Значення розміру неправомірної вигоди для кваліфікації. 

11. Об’єкт правопорушень у сфері службової діяльності та професійної 

діяльності, пов'язаної з наданням публічних послуг 

12. Суб’єкт правопорушень у сфері службової діяльності та 

професійної діяльності, пов'язаної з наданням публічних послуг 

13. Суб’єктивна сторона правопорушень у сфері службової діяльності 

та професійної діяльності, пов'язаної з наданням публічних послуг 

14. Конституційні та інші правові засади діяльності службових осіб.  

15. Поняття службової особи юридичної особи приватного права.  

16. Поняття осіб, які здійснюють професійну діяльність, пов’язану з 

наданням публічних послуг.  

17. Правові засади діяльності осіб, які надають публічні послуги.  

18. Поняття характеристика об’єктивних та суб’єктивних ознак, 

кваліфікуючі ознаки зловживання повноваженнями службовою особою 

юридичної особи приватного права незалежно від організаційно-правової 

форми (ст.364-1 КК України). 

19. Кримінально-правова характеристика засіданні Верховної Ради 

України голосування замість іншого народного депутата України  

20. Поняття характеристика об’єктивних та суб’єктивних ознак, 

кваліфікуючі ознаки перевищення влади або службових повноважень 

працівником правоохоронного органу (ст.365 КК України). 

21. Кваліфікація перевищення влади або службових повноважень, яке 

супроводжувалося фізичним або психічним насильством,. ( ч.2. ст.365 КК 

України) 

22. Кваліфікація перевищення влади або службових повноважень, яке 

супроводжувалося застосуванням зброї чи спеціальних засобів або болісними і 

такими, що ображають особисту гідність потерпілого, діями (ч.2 ст.365 КК) 

23. Відмежування перевищення влади працівником правоохоронного 

органу (ст. 365 КК) слід від службового зловживання (ст. 364 КК) 

24. Кваліфікація бездіяльності працівника правоохоронного органу 

щодо незаконної діяльності з організації або проведення азартних ігор, лотерей 

(ст. 365-3 КК України). 

http://zakon2.rada.gov.ua/laws/show/2341-14/paran2554#n2554
http://zakon2.rada.gov.ua/laws/show/2341-14/paran2554#n2554
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25. Поняття характеристика об’єктивних та суб’єктивних ознак, 

кваліфікуючі ознаки зловживання повноваженнями особами, які надають 

публічні послуги (ст.365-2 КК України) 

26. Поняття характеристика об’єктивних та суб’єктивних ознак, 

кваліфікуючі ознаки службового підроблення (ст.366 КК України) 

27. Поняття характеристика об’єктивних та суб’єктивних ознак, 

кваліфікуючі ознаки декларування недостовірної інформації (ст.366-1 КК 

України) 

28. Поняття характеристика об’єктивних та суб’єктивних ознак, 

кваліфікуючі ознаки службової недбалості (ст.367 КК України) 

29. Поняття характеристика об’єктивних та суб’єктивних ознак, 

кваліфікуючі ознаки прийняття пропозиції, обіцянки або одержання 

неправомірної вигоди службовою особою (ст. 368 КК України). 

30. Поняття характеристика об’єктивних та суб’єктивних ознак, 

кваліфікуючі ознаки незаконного збагачення. 

31. Поняття характеристика об’єктивних та суб’єктивних ознак, 

кваліфікуючі ознаки підкупу службової особи юридичної особи приватного 

права незалежно від організаційно-правової форми (ст. 368-3 КК України). 

32. Поняття характеристика об’єктивних та суб’єктивних ознак, 

кваліфікуючі ознаки підкупу особи, яка надає публічні послуги (ст. 368-4 КК 

України). 

33. Поняття характеристика об’єктивних та суб’єктивних ознак, 

кваліфікуючі ознаки пропозиції, обіцянки або наданні неправомірної вигоди 

службовій особі (ст. 369 КК України). 

34. Поняття характеристика об’єктивних та суб’єктивних ознак, 

кваліфікуючі ознаки зловживання впливом (ст. 369-2 КК України). 

35. Особливості кваліфікації правопорушень у сфері службової 

діяльності при співучасті, множинності та незакінченому правопорушенні. 

36. Кримінальна відповідальність за зловживання повноваженнями.  

37. Особливості кваліфікації незаконного збагачення 

38. Кримінальна відповідальність за прийняття пропозиції, обіцянки 

або одержання неправомірної вигоди. 

39. Кримінальна відповідальність за пропозицію, обіцянку або надання 

неправомірної вигоди. 

40. Поняття та ознаки вимагання неправомірної вигоди службовою 

особою. 

41. Поняття та юридичні характеристики прийняття пропозиції, 

обіцянки або одержання неправомірної вигоди службовою особою.  

42. Поняття характеристика об’єктивних та суб’єктивних ознак, 

кваліфікуючі ознаки протиправного впливу на результати офіційних 

спортивних змагань (ст.. 369-3 КК України) 

43. Поняття характеристика об’єктивних та суб’єктивних ознак, 

кваліфікуючі ознаки провокації підкупу (ст. 370  КК України). 

 

http://zakon5.rada.gov.ua/laws/show/2341-14/paran3322#n3322
http://zakon5.rada.gov.ua/laws/show/2341-14/paran3322#n3322
http://zakon5.rada.gov.ua/laws/show/2341-14/paran2649#n2649
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8. Критерії та засоби оцінювання результатів навчання здобувачів  

Контрольні заходи оцінювання результатів навчання включають в себе 

поточний та підсумковий контролі. 

Засобами оцінювання результатів навчання можуть бути екзамени 

(комплексні екзамени); тести; наскрізні проекти; командні проекти; аналітичні 

звіти, реферати, есе; розрахункові та розрахунково-графічні роботи;  

презентації результатів виконаних завдань та досліджень; завдання на 

лабораторному обладнанні, тренажерах, реальних об'єктах тощо; інші види 

індивідуальних та групових завдань. 

Поточний контроль. До форм поточного контролю належить оцінювання: 

-  рівня знань під час семінарських, практичних, лабораторних занять; 

-  якості виконання самостійної роботи. 

Поточний контроль здійснюється під час проведення семінарських, 

практичних та лабораторних занять і має на меті перевірку набутих здобувачем 

вищої освіти (далі – здобувач) знань, умінь та інших компетентностей з 

навчальної дисципліни.  

У ході поточного контролю проводиться систематичний вимір приросту 

знань, їх корекція. Результати поточного контролю заносяться викладачем до 

журналів обліку роботи академічної групи за національної системою 

оцінювання («відмінно», «добре», «задовільно», «незадовільно»). 

Оцінки за самостійну роботу виставляються в журналі обліку роботи 

академічної групи окремою графою за національною системою оцінювання 

(«відмінно», «добре», «задовільно», «незадовільно»). Результати цієї роботи 

враховуються під час виставлення підсумкових оцінок. 

При розрахунку успішності здобувачів враховуються такі види робіт: 

навчальні заняття (семінарські, практичні, лабораторні тощо); самостійна 

робота (виконання домашніх завдань, ведення конспектів першоджерел та 

робочих зошитів, виконання розрахункових завдань, підготовка рефератів, 

наукових робіт, публікацій, розроблення спеціальних технічних пристроїв і 

приладів, моделей, комп’ютерних програм, виступи на наукових конференціях, 

семінарах та інше); контрольні роботи (виконання тестів, контрольних робіт у 

формі, передбаченій робочою програмою навчальної дисципліни). Вони 

оцінюються за національною системою оцінювання («відмінно», «добре», 

«задовільно», «незадовільно»). 

Здобувач, який отримав оцінку «незадовільно» за навчальні заняття 

або самостійну роботу, зобов’язаний перескласти її. 

Загальна кількість балів (оцінка), отримана здобувачем за семестр перед 

підсумковим контролем, розраховується як середньоарифметичне значення з 

оцінок за навчальні заняття та самостійну роботу, та для переводу до 100-

бальної системи помножується на коефіцієнт 10.  
Загальна 

кількість балів 

(перед підсумковим 

контролем) 

=

( ( 

Результат  

навчальних 

занять  

за семестр 

+ 

Результа

т самостійної 

роботи за 

семестр 

)

  / 

2

 ) 

*

10 
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Підсумковий контроль. Підсумковий контроль проводиться з метою 

оцінки результатів навчання на певному ступені вищої освіти або на окремих 

його завершених етапах. 

Для обліку результатів підсумкового контролю використовується поточно-

накопичувальна інформація, яка реєструються в журналах обліку роботи 

академічної групи. Результати підсумкового контролю з дисциплін 

відображуються у відомостях обліку успішності, навчальних картках 

здобувачів, залікових книжках. Присутність здобувачів на проведенні 

підсумкового контролю (заліку, екзамену) обов’язкова. Якщо здобувач вищої 

освіти не з’явився на підсумковий контроль (залік, екзамен), то науково-

педагогічний працівник ставить у відомість обліку успішності відмітку «не 

з’явився». 

Підсумковий контроль (екзамен, залік) оцінюється за національною 

шкалою. Для переводу результатів, набраних на підсумковому контролі, з 

національної системи оцінювання в 100-бальну вводиться коефіцієнт 10, таким 

чином максимальна кількість балів на підсумковому контролі (екзамені, заліку), 

які використовуються при розрахунку успішності здобувачів, становить 50. 

Підсумкові бали з навчальної дисципліни визначаються як сума балів, 

отриманих здобувачем протягом семестру, та балів, набраних на підсумковому 

контролі (екзамені, заліку). 

Підсумкові бали  

навчальної 

дисципліни  

= 

Загальна 

кількість балів (перед 

підсумковим 

контролем) 

+ 

Кількість балів   

за підсумковим 

контролем 

Здобувач вищої освіти, який під час складання підсумкового контролю 

(екзамен, залік) отримав незадовільну оцінку, складає його  повторно. Повторне 

складання підсумкового екзамену чи заліку допускається не більше двох разів з 

кожної навчальної дисципліни: один раз – викладачеві, а другий – комісії, до 

складу якої входить керівник відповідної кафедри та 2-3 науково-педагогічних 

працівники.  

Якщо дисципліна вивчається протягом двох і більше семестрів з 

семестровим контролем у формі екзамену чи заліку, то результат вивчення 

дисципліни в поточному семестрі визначається як середньоарифметичне 

значення балів, набраних у поточному та попередньому семестрах.  
Підсумкові 

бали  

навчальної 

дисципліни 

= 

Підсумков

і бали за 

поточний 

семестр 

+ 

Підсумкові 

бали за 

попередній 

семестр 

: 2 

 

Критерії оцінювання здобувачів вищої освіти під час поточного та 

підсумкового контролю 
відмінно студент активно працює протягом усього практичного заняття, дає повні 

відповіді на запитання викладача у відповідності з планом практичного заняття 

і показує при цьому глибоке оволодіння лекційним матеріалом, знання 

відповідної літератури та законодавства, здатний висловити власне ставлення 

до альтернативних міркувань з даної проблеми, проявляє вміння самостійно та 
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аргументовано викладати матеріал, аналізувати явища й факти, робити 

самостійні узагальнення й висновки, правильно виконує навчальні завдання. 

добре студент активно працює протягом практичного заняття, питання 

висвітлені повно, викладення матеріалу логічне, обґрунтоване фактами, з 

посиланнями на відповідні нормативні документи та літературні джерела, 

висвітлення питань завершене висновками, студент виявив уміння аналізувати 

факти й події, а також виконувати навчальні завдання. Але у відповідях 

допущені неточності, деякі незначні помилки, має місце недостатня 

аргументованість при викладенні матеріалу, нечітко виражене ставлення 

студента до фактів і подій або допущені деякі логічні помилки при розв’язанні 

задач 

задовільно студент у цілому оволодів суттю питань з даної теми, виявляє знання 

лекційного матеріалу, законодавства та навчальної літератури, намагається 

аналізувати факти й події, робити висновки й розв’язувати задачі. Але на 

занятті поводить себе пасивно, відповідає лише за викликом викладача, дає 

неповні відповіді на запитання, припускається грубих помилок при висвітленні 

теоретичного матеріалу або 3—4 логічних помилок при розв’язанні задач. 

незадовіль

но 

студент виявив неспроможність висвітлити питання чи питання 

висвітлені неправильно, безсистемно, з грубими помилками, відсутні розуміння 

основної суті питань, висновки, узагальнення, виявлене невміння розв’язувати 

навчальні задачі. 

 

 

Кафедра визначає вимоги до здобувачів стосовно засвоєння змісту навчальної 

дисципліни, а саме: кількість оцінок, яку він повинен отримати під час аудиторної 

роботи, самостійної роботи. 
 

 

Робота 

під час 

навчальних 

занять 

Самостійна робота 

Підсу

мковий 

контроль 

Отрима

ти не менше 8 

позитивних 

оцінок 

 

. 

 виконання домашніх завдань згідно з навчальним планом, 

підготовка до практичних та семінарських занять; 

 опрацювання рекомендованої основної та додаткової літератури; 

 самостійне вивчення тем, що лише опорно згадуються в 

лекційному курсі; 

 складання конспектів тем, що пропонуються для самостійного 

вивчення; 

 робота в інформаційних мережах; 

 розробка схем і таблиць; 

 складання програмних документів; 

 робота над рекомендованими матеріалами судової практики  

тощо. 

Отрим

ати за 

підсумковий 

контроль не 

менше 30 

балів 

 

9.Шкала оцінювання 
Оцінка в 

балах 

Оцінка за 

національно

ю шкалою 

Оцінка за шкалою ECTS 

О
ц

ін
к

а
 

 

Пояснення 

90 – 100 

Відмінно 

(«зараховано»

) 

А 

«Відмінно» – теоретичний зміст курсу освоєний цілком,  

необхідні практичні навички роботи з освоєним матеріалом сформовані, 

всі навчальні завдання, які передбачені програмою навчання, виконані 

в повному обсязі, відмінна робота без помилок або з однією незначною 

помилкою. 
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82 – 89 

Добре 

(«зараховано»

) 

B 

«Дуже добре» – теоретичний зміст курсу освоєний цілком,  

необхідні практичні навички роботи з освоєним матеріалом в 

основному  сформовані, всі навчальні завдання, які передбачені 

програмою навчання,  виконані, якість виконання  більшості з них 

оцінено числом балів, близьким до максимального, робота з двома-

трьома незначними помилками. 

75 – 81 C 

«Добре» – теоретичний зміст курсу освоєний цілком, практичні 

навички роботи з освоєним матеріалом в основному сформовані, всі 

навчальні завдання, які передбачені програмою навчання, виконані, 

якість виконання  жодного з них не оцінено мінімальним числом 

балів, деякі види завдань виконані з помилками, робота з декількома 

незначними помилками або з однією–двома значними помилками. 

68 –74 

Задовільно 

(«зараховано»

) 

D 

«Задовільно» – теоретичний зміст курсу освоєний неповністю, 

але прогалини не носять істотного характеру, необхідні практичні 

навички роботи з освоєним матеріалом в основному сформовані, 

більшість передбачених програмою навчання навчальних завдань  

виконано, деякі з виконаних завдань  містять помилки, робота з 

трьома значними помилками. 

60 – 67 E 

«Достатньо» – теоретичний зміст курсу освоєний частково, 

деякі практичні навички роботи не сформовані, частина передбачених 

програмою навчання навчальних завдань не виконана, або якість 

виконання деяких з них оцінено числом балів, близьким до 

мінімального, робота, що задовольняє мінімуму критеріїв оцінки. 

35–59 

Незадовільно 

(«не 

зараховано») 

FX 

«Умовно незадовільно» – теоретичний зміст курсу освоєний 

частково, необхідні практичні навички роботи не сформовані, 

більшість передбачених програм навчання, навчальних завдань не 

виконано, або якість їхнього виконання оцінено числом балів, 

близьким до мінімального; при додатковій самостійній роботі над 

матеріалом курсу можливе підвищення якості виконання навчальних 

завдань (з можливістю повторного складання), робота, що потребує 

доробки 

1–34 F 

«Безумовно незадовільно» – теоретичний зміст курсу  не 

освоєно, необхідні практичні навички роботи не сформовані, всі 

виконані  навчальні завдання містять грубі помилки, додаткова 

самостійна  робота над матеріалом курсу не приведе до значимого  

підвищення якості виконання навчальних завдань, робота, що 

потребує повної переробки 
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